/Is er een overeenkomst tussen de uitbesteder en de dienstverlener tot het
verlenen van contractcateringactiviteiten waarin afspraken zijn gemaakt over
bijvoorbeeld leveringsmomenten/tijden, ingrediénten en prijzen?
Bijvoorbeeld: er is een contract om de restauratieve dienst te verzorgen.

Nota bene: Van een contract tussen uitbesteder en dienstverlener is ook sprake als
de restauratieve diensten, binnen de uitbesteder zijn ondergebracht in een aparte

krechtspersoon.

\

nee

)

v Ja

Heeft de gebruiker een durende band met de uitbesteder?

Bijvoorbeeld: de werknemer van de uitbesteder, een leerling/student op school,
bewoners van een zorginstelling of thuiswonende gebruikers gelieerd aan een
zorginstelling.

nee

Er is geen sprake van contractcatering, maar
bijvoorbeeld van horeca.

vrijwillige aansluiting bij de cao blijft mogelijk

Wordt van de restauratieve dienst gebruik
gemaakt door de gebruikers die een “indirect-
durende band” hebben met de uitbesteder?
Bijvoorbeeld: Eigenaar bedrijfspand huurt
dienstverlener in voor het aanwezige personeel
dat niet bij hem in dienst is maar bij een
dochtermaatschappij. Dan is er sprake van
indirecte overeenkomst tussen personeel,

dienstverlener en uitbesteder.

ja

nee

Worden de restauratieve diensten in overwegende

nee mate verleend ten behoeve van personen die een
durende band hebben met de locatie waarop
restauratieve diensten worden verleend? Hiervan
kan sprake zijn bij bedrijfsverzamelgebouwen en
ziekenhuizen

Er is sprake van contractcatering.

De plaats van de voedselbereiding is niet belangrijk. Ook automatenbeheer valt onder de contractcatering activiteiten.

Houdt de dienstverlener/werkgever zich in hoofdzaak bezig met
contractcateringactiviteiten (50% of meer van de loonsom)

van contractcatering?

—

ja

v

Zijn werknemers in het kader van hun arbeidsovereenkomst
nee betrokken bij activiteiten van hun werkgever op het gebied

De cao is van toepassing op een individuele werknemer die
uitsluitend werkzaamheden in de contractcatering verricht of die
gemengde werkzaamheden verricht — dat wil zeggen dat de
werknemer betrokken is bij activiteiten van de werkgever op
gebied van contractcatering en werkzaamheden op een ander
gebied dan contractcatering

ja

[ De cao contractcatering is van toepassing.




