Aanpassing salarisschalen in verband met verhoging van het wettelijk
minimumloon per 1 juli 2023.

Deel A

BEDRIJFSCATERING
Loontabel per 1 januari 2023

Salarisschalen op basis van het CAO-loon per 1-01-2023
Funktiejarenschaal in euro's per maand

Salaris-

groep II III v VI VII VIII IX

0 fj 1995,00*| 2050,22| 2122,17| 232591 2610,77 | 2904,62 319558 | 3498,09| 3705,04
1fj 2021,84| 2093,25| 2168,73| 2376,63| 2667,31 2967,18 3264,01 3572,7 3779,1
2 fj 2064,31 2137,22 | 2215,31 2427,35| 2723,85| 3029,71 3332,48| 3647,35| 3854,71
3fj 2107,69 2182,15 2262,79 2479,04 2781,49 3093,44 3402,29 372348 | 3931,77
41 2311,2| 2531,78| 2840,26| 3158,48 3473,5 3801,1| 4010,39
5 fj 2900,18 | 3224,77| 3546,06 3880,2| 4090,61
6 fj 3292,56 3620,33| 3961,16| 417241
7 fj 4043,63 | 4255,88
8 fj 4340,99

De salarisgroepen I, II en III kennen een aanloopschaalsalaris dat kan worden toegepast op werknemers
die nieuw in de branche bij een werkgever in dienst treden en wel voor de maximumduur van een

halfjaar.

In de salarisgroepen I en II ligt het aanloopschaalsalaris 10% onder het van toepassing zijnde CAO-loon
en in salarisgroep III ligt het aanloopschaalsalaris 5% onder het van toepassing zijnde CAO-loon.

Betreft het salaris per 1 juli 2023 in verband met de aanpassing van het wettelijk minimumloon per 1 juli

2023.




